LO SAPEVATE CHE ...

Per i colleghi in servizio o in esodo € prevista una copertura in caso di
invalidita permanente da infortunio.

La tutela si applica per eventi accaduti in qualsiasi parte del mondo, sia
durante l'esercizio dell’attivita professionale svolta per conto
dell’Azienda che nell’esercizio di attivita che non abbiano carattere
professionale.

La gestione della pratica, la valutazione del danno e
G I'importo del trattamento spettante sono demandate
da Unicredit al Service; il Beneficiario dovra
sottoporsi a visita medico legale disposta dal Service
stesso pena la perdita del diritto al trattamento

‘ ‘ previsto.

Limporto da liquidare viene calcolato sulla base di
una specifica tabella rimborsi che varia in base alla
percentuale di invalidita certificata con un massimale
di 350.000 euro per Aree Professionali (AP) e Quadri Direttivi (QD).

E prevista anche una tutela aziendale in caso di morte che prevede, in caso di
decesso del beneficiario qualunque ne sia la causa, un trattamento economico a
favore degli eredi basato su un conteggio che tiene in considerazione lo stato
civile, la presenza di figli a carico e I'eta del dipendente.

Inoltre, verificata 'esistenza di un mutuo 1° casa stipulato alle condizioni previste
per i dipendenti del Gruppo, Unicredit garantisce la copertura dell'importo residuo
ed estinzione dello stesso.

L'importo liquidato complessivamente non potra essere superiore al capitale
assicurato di 350.000 euro.




Per beneficiare della copertura bisogna scaricare apposito modulo di richiesta,
compilarlo ed inviarlo al Service, insieme al certificato del pronto soccorso, al
seguente indirizzo e-mail sinistri.infortuni@marsh.com entro due anni dal giorno
in cui si e verificato I'evento (fa fede la data di invio della comunicazione via
mail).

I dettagli della copertura sono presenti nel Regolamento e nell'Informativa
Sintetica pubblicati nell’area "Regolamenti e modulistica” al seguente percorso:

Tutele protezione vita

https://welfare.unicredit.eu/risparmio-e-
protezione/pdf/tutele%20protezione%20vita%20NEW/tutele-protezine-vita-
2025/Regolamento%202025%20def.pdf

https://welfare.unicredit.eu/risparmio-e-
protezione/pdf/tutele%20protezione%?20vita%20NEW/tutele-protezine-vita-
2025/Nota%20sintetica.pdf
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